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§1

Postanowienia ogdlne

Niniejszy Regulamin okresla szczegotowe zasady przeprowadzania procesu rekrutacji
uczestnikow projektu ,,Youth. Let's Create Environment and Climate Change
Awareness!” Projekt realizowany jest przez Zespot Szkol Ogolnoksztatcacych nr 1

w Tarnowie.

§2

Informacje o projekcie

Projekt o0 numerze 2022-1-PL01-KA210-SCH-000081241 i tytule ,,Youth! Let's Create
Environment and Climate Change Awareness realizowany jest w Zespole Szkot nr 1
w Tarnowie w okresie od 01.11.2022 do 30.04.2024;

Szkotami partnerskimi sg:

1) Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych nr 1 w Tarnowie; Polska, Tarnéw. Strona

internetowa szkoty: www.iv-lo.tarnow.pl

2) Liceo Scientifico e Linguistico Leonardo; Wtochy, Sycylia, Agrigento. Strona

internetowa szkoty: https://liceoscientificoleonardo.it/

3) Selim Nevzat Sahin Anadolu Lisesi; Turcja, Hatay. Strona internetowa szkoty:

www.snsal.meb.k12.tr/

W ramach realizacji projektu przewiduje si¢ dwie mobilnosci zagraniczne ucznidw
I nauczycieli-opiekunéw oraz wizyt¢ ucznidow 1 nauczycieli-opiekunéw szkot

partnerskich w Zespole Szkot Ogolnoksztatcacych nr 1 w Tarnowie:
1) Wiochy, w terminie 14.02.2023 — 20.02.02.2023 (4 uczniéw, 2 nauczycieli),

2) Wizyta wioskich i tureckich uczniow w Zespole Szkot Ogodlnoksztatcacych nr 1
w Tarnowie terminie 04.06.2023 — 10.06.2023 i wspolne zadania projektowe

(4 wloskich uczniow i 2 nauczycieli oraz 4 tureckich uczniow i 2 nauczycieli,

3) Turcja, w terminie 15.10.2023 — 21.10.2023 (4 ucznidéw, 2 nauczycieli).
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Szkota zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany terminéw wyzej wymienionych dziatan. Zmiana

terminéw moze nastgpi¢ w uzasadnionych przypadkach.

4.  Jezykami projektu sg jezyk polski i angielski, jezykiem komunikacji z partnerami jest
jezyk angielski.

5. Udzial w projekcie jest bezptatny.

6.  Dyrektor powotuje Zespot Projektowy w sktadzie:

a) mgr Anetta Swiech — dyrektor ZSO nr 1 w Tarnowie, przedstawiciel prawny,
merytorycznie i formalnie zaangazowany w projekt, posiada biegta znajomos¢
tresci, zasad i regulaminéw programu,

b) mgr Anna Chabinska-Wegrecka - Koordynator — zarzadzanie zespotem
projektowym, zlecanie zadan i kontrola ich wykonania w porozumieniu
z Dyrektorem, udziat w szkoleniach, kursach i projektach w ramach projektu
e-Twinning,

c) mgr Bogumita Mis$ — ksiggowa - Obstuga ksiggowa projektu zgodnie
z przepisami ustawodawstwa polskiego oraz wymogami prawa unijnego,

7. Informacja o projekcie dostepna bedzie:

a). na stronie internetowej ZSO nr 1 w Tarnowie; www.iv-lo.tarnow.pl

b). u Dyrektora Zespotu Szkot Ogolnoksztatcgeych nr 1,
¢). u Koordynatora projektu pani Anny Chabinskiej-Wegreckie.

§3
Cele projektu

1. Niniejszy projekt jest wynikiem zapotrzebowania naszej szkoty na podniesienie

poziomu kompetencji kluczowych uczniow i nauczycieli  poprzez wspolprace

i do$wiadczenia w wymiarze migdzynarodowym.
2. Cele szczegotowe projektu:

1) zrozumienie wybranych przyktadéw oddzialywania zmian klimatycznych na
ludzi i naszg planet¢ w kontekscie przysztosci i terazniejszosci,

2) zrozumienie konsekwencji zmian klimatycznych,
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3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)
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zapobieganie marnotrawstwu surowcoOw oraz niewtasciwemu
zagospodarowaniu i unieszkodliwianiu odpadow,

pobudzanie §wiadomosci ekologicznej oraz ksztattowanie korzystnych dla
srodowiska naturalnego postaw i zachowan,

podejmowanie dziatan na rzecz rozwoju demokracji, pobudzanie aktywnosci
spolecznej,

doskonalenie kompetencji jezykowych - poprawa znajomosci jezyka
angielskiego,

nabycie i poszerzenie wiedzy o nowoczesnych technologiach i narzgdziach ICT,
ksztaltowanie otwartosci na réznorodnos¢ jezykows i kulturows,
ksztaltowanie postawy empatii, negocjacji, dialogu, otwierania si¢ na zmiany

spoteczne i edukacyjne oraz potrzeby ludzi; ksztalttowanie IE,

10) podniesienie europejskiego wymiaru pracy szkoty.

3. Wszelkich informacji o projekcie udziela koordynator projektu pani Anna Chabinska-

Wegrecka; mail: a.chabinska-wegrecka@zsol.tarnow.pl

§4

Uczestnicy projektu

1. Do projektu moga przystapi¢ uczniowie spetniajacy nastepujace wymagania:

1) sa uczniami szkoty;

2) potrafig porozumiewac si¢ w jezyku angielskim w stopniu podstawowym;

3) nie sprawiaja klopotow wychowawczych;

4) sg aktywni w szkole lub poza nig,

5) deklarujg wolg uczestniczenia w projekcie oraz cheé¢ do poswigcenia wilasnych

6)
7)
2.

zasobow — w postaci czasu i wysitku — na rzecz projektu,
sg otwarci na wyzwania,
akceptujg zapisy niniejszego regulaminu.
Uczestnicy projektu tworzag Szkolng Grupe Projektowa Erasmus+. Do zadan

uczestnikow nalezy w szczegdlnosci:
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1) aktywny udzial w spotkaniach Szkolnej Grupy Projektowej Erasmus+ oraz
uczestnikOw projektu z partnerami zagranicznymi,

2) wspolnie z koordynatorem i partnerami zagranicznymi udzial w ustalaniu zasad
wspotpracy w realizacji projektu;

3) praca na platformie eTwinning;

4) rzetelne i terminowe wypelnianie obowigzkoéw wynikajacych z udziatu w projekcie;

5) promowanie dziatan projektowych (strona internetowa projektu, platforma eTwinning,
portal spotecznosciowy Facebook i inne);

6) aktywny udzial w tworzeniu produktow projektu.

§5

Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja do projektu rozpocznie si¢ 24.10. 2022 r. i zakonczy nie pézniej niz
30.11.2022 r.
2. W sktad Zespotu Rekrutacyjnego wchodza nastepujace osoby:
1) Dyrektor Szkoly — mgr Anetta Swiech,
2) Koordynator Projektu mgr Anna Chabinska-Wegrecka,
3) Nauczyciel wychowania fizycznego mgr Monika Chtopecka,
4) Nauczyciel jezyka angielskiego mgr Dorota Stowinska ,
5) Nauczyciel wychowania fizycznego mgr Pawet Tutaj.
3. Rekrutacja do projektu odbywa si¢ w trzech etapach.
1) | etap rekrutacji:

a) poprzez ztozenie w sekretariacie szkoty karty zgloszeniowej i oswiadczen

bedacych jej czgscig. Karte nalezy pobrac ze strony szkoty, wydrukowac,
wypetni¢ w jezyku polskim 1 podpisaé. Karta zgloszeniowa, ktéra wplynie po
terminie lub bedzie miala braki formalne, nie bedzie rozpatrywana. WW
dokumenty nalezy ztozy¢ do dnia 28.10.2022 r. do godz. 15:00 w zaklejonej
kopercie opatrzonej napisem: Rekrutacja: ,,Youth. Let's Create Environment

and Climate Change Awareness!”.
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b) poprzez wypetnienie CV w jezyku angielskim na platformie MS Office 365

Forms, znajdujacego si¢ pod linkiem https://forms.office.com/r/tKUB513Vsw
CV nalezy przesta¢ do 30.10.2022 r. do godz. 23:00,

c) ogloszenie wynikow pierwszego etapu rekrutacji nastapi 02.11.2022 r. Lista
uczniéw zakwalifikowanych do II etapu rekrutacji zostanie umieszczona na
tablicy ogtoszen (drugie pietro) oraz na stronie internetowej szkoty.

2) 1l etap rekrutacji:

a) poprzez przygotowanie autoprezentacji. Przygotowujgc autoprezentacje nalezy

kierowac si¢ nastepujacymi kryteriami:

- autoprezentacja powinna by¢ w jezyku angielskim;

- autoprezentacja powinna by¢ stworzona w darmowym narze¢dziu Canva
https://www.canva.com/pl

- autoprezentacja powinna zawiera¢ min 5, max 10 slajdow,

- autoprezentacja powinna zawiera¢ nastgpujace elementy:

e opis wlasnej osoby (czy jestes osoba spokojna, aktywna, energiczng, jakie
sa twoje mocne strony, zaangazowanie spoleczne, zaangazowanie w
sprawy srodowiska, co jest dla ciebie wazne, jak spedzasz wolny czas,
twoje plany edukacyjne, otwarto$¢ na wyzwania, gotowos¢ poswigcenia
Czasu na rzecz projektu),

e dlaczego chcesz wzig¢ udzial w projekcie, co mozesz wnie$¢ do realizacji
projektu, w czym mozesz pomoc przy jego realizacji, dlaczego to wtasnie
ciebie organizatorzy powinni wybra¢ spos$réd uczniow pragnacych wziaé
udziat w projekcie, jak radzisz sobie w sytuacjach, na ktore nie jeste$
przygotowana/przygotowany),

e czy potrafisz pracowac w zespole,

e inne, wedlug wtasnego pomystu.

b) przy ocenie prezentacji bedg brane pod uwage kreatywno$¢, umiejetnosci
zaprezentowania wtasnych pomystow i starannos$¢ opisu,
C) autoprezentacje w formie wygenerowanego linku nalezy przesta¢ do

koordynatora projektu na adres: a.chabinska-wegrecka@zsol.tarnow.pl lub

udostepni¢ w aplikacji Canva. Termin przestania autoprezentacji: 8.11.2022 r.
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do godz. 23:00. Ogtoszenie listy 0sob zakwalifikowanych do III etapu nastapi
14.11.2022 r. Listy zostang wywieszone na tablicy ogloszen (na 2 pigtrze) oraz
na stronie internetowej szkoty.

3) M1 etap rekrutacji:

a) poprzez rozmowe rekrutacyjng. Rozmowa odbedzie si¢ w jezyku polskim

1 angielskim. Poruszone zostang nastepujace przyktadowe kwestie:

- temat projektu (czy jest mi bliski),

- moje oczekiwania wzgledem udziatu w projekcie, czego spodziewam si¢
nauczy¢, jakie umieje¢tnosci chee rozwingd, jakie bariery chee przetamac,

- moje doswiadczenia zwigzane z wezesniejszymi podrozami za granice
(jesli takie posiadam): np. wyjasnij, jak te podroze wptynetly na ciebie,
czego si¢ z nich nauczyles/as oraz dlaczego Ci si¢ podobaty,

b) termin rozmowy zostanie podany indywidualnie kandydatom po

ogtoszeniu wynikow II etapu rekrutacji.

Nabor do projektu bedzie miat charakter otwarty. Podczas rekrutacji stosowana bedzie
zasada rownos$ci szans co do plci, wieku, wyznania, stopnia niepelnosprawnosci, ze
szczegblnym uwzglednieniem ucznidéw znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej
1 cechujacych si¢ mniejszymi szansami na ich zmiang.

Proces rekrutacji zostanie zakonczony utworzeniem przez Zespot Rekrutacyjny list
gtéwnych i rezerwowych oraz poinformowaniem uczniow zakwalifikowanych do
projektu.

Kryteria oceny projektu:

1) W I etapie rekrutacji oceny przyznawane beda na podstawie weryfikacji czesci
merytorycznej karty zgloszeniowej oraz przygotowanego CV. Komisja
Rekrutacyjna przyznaje punkty wg zawartych w karcie kryteriow — za kazde max
5 pkt i za przygotowane CV — max 20 pkt;

2) W Il etapie rekrutacji za przygotowang autoprezentacje uczen moze otrzymaé max
40 pkt.

3) W III etapie rekrutacji, po przeprowadzonej rozmowie w jezyku angielskim
i polskim, uczen moze otrzymac max 40 pkt.

7. Lista kontrolna dokumentéw sktadanych w procesie rekrutacyjnym:
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1)

2)
3)
4)
5)

Uczniowie i ich rodzice/opiekunowie muszg przygotowac, wypehic i podpisacé:

1) [J Karta zgtoszenia udziatu do projektu wraz z zawartymi w niej o$wiadczeniami
ucznia lub rodzica/opiekuna prawnego w zaklejonej kopercie;

2) [ Online-CV w jezyku angielskim;

3) [ Autoprezentacja przygotowana w aplikacji Canva.

§6

Prawa i obowiazki uczestnika projektu

Kazdy Uczestnik ma prawo do:
korzystania ze $rodkow finansowych przeznaczonych na wsparcie indywidualne

I organizacyjne,
udziatu w zajeciach i1 aktywnoS$ciach organizowanych przez szkoly partnerskie;
zglaszania uwag i oceny zaje¢, w ktorych uczestniczy;
otrzymania materiatow promocyjnych;
otrzymania pomocy dydaktycznych do zajg¢ 1 realizacji projektu, wsparcia
materialnego w zakresie wyposazenia w pomoce dydaktyczne, $rodki pomocnicze
i rehabilitacji koniecznej w okresie realizacji projektu (dotyczy uczestnikow

Z orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci).

. Uczestnik zobowigzuje si¢ do:

1)

2)
3)

4)

5)

uczestniczenia w zajeciach przygotowawczych niezbednych do realizacji projektu
w zakresie: przygotowania pedagogicznego, kulturowego i jezykowego;

do udziatu w spotkaniu informacyjnym z zespotem rekrutacyjnym i projektowym;
uczestnictwa w zajeciach w szkotach partnerskich 1 organizowanych w Zespole Szkot
Ogolnoksztatcacych nr 1;

niezwlocznego zapoznania si¢ z dokumentami aplikacyjnymi (wnioskiem,
regulaminem i finansowaniem wyjazdu) oraz materialami szkoleniowymi w celu
przygotowania dalszych krokow postepowania zwigzanych z mobilnoscia;

realizacji projektu e-Twinning;
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6)

7)
8)
3.

promocji i rozpowszechniania efektow projektu - opracowanie materiatu
sprawozdawczego z mobilnosci w formie artykutu, bloga, filmu, prezentacji itp.,
prezentacja w/w materiatOw na stronie projektu;

zwrotu materiatldw, narzedzi i sSrodkow dydaktycznych po zakonczeniu projektu;
wypetniania w trakcie i po mobilnos$ci ankiet ewaluacyjnych;

Mozliwa jest rezygnacja uczestnika z udzialu w projekcie.

1) Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udzialu w projekcie w przypadku, gdy
rezygnacja nastgpita w wyniku waznych powodow osobistych lub zdrowotnych.
Rezygnacja moze wigza¢ si¢ z ryzykiem poniesienia kosztéw przebukowania biletu
lotniczego na innego uczestnika.

2) Rezygnacja musi zosta¢ zgloszona na pismie do Dyrektora ZSO nr 1 w Tarnowie
w terminie do 7 dni po zakonczeniu procesu rekrutacyjnego bez podania przyczyny,

3) Wolne miejsca zajmie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowej, jezeli wyrazi
na to zgodg.

§7

Informacje dodatkowe

1. Zakwaterowanie i terminy mobilnosci sg zgodne z warunkami ustalonymi przez

koordynatorow - polskiego i zagranicznych;

2. Uczestnicy otrzymaja szczegdtowy plan zajec, certyfikaty uczestnictwa od przedstawicieli

szkot partnerskich we Wtoszech 1 w Turcji;

3. Jezykiem wyktadowym podczas szkolen bedzie jezyk angielski.

1.

2.

§8

Postanowienia koncowe

Uczniowie niezakwalifikowani do udzialu w projekcie maja prawo odwota¢ si¢ od
decyzji Komisji Rekrutacyjnej do Dyrektora Szkoty w ciagu 7 dni od dnia ogloszenia
wynikoéw rekrutaci;

Po pozytywnym przejsciu procesu rekrutacji nastgpi przydzielenie zagranicznego

partnera projektowego 1 przekazanie informacji o rodzinie goszczacej. Za

9



2+ | Wspoétfinansowane przez
*,..* | Unie Europejska

dopasowanie partnerdw odpowiedzialni beda koordynatorzy projektu z kazdej ze
szkot. Uczestnik projektu nawigze kontakt z partnerem przed rozpoczeciem
mobilnosci.

3. W przypadku zbyt matej liczby uczestnikow rekrutacja moze zosta¢ wznowiona
w dowolnym momencie trwania projektu.;

4. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w projekcie w kazdym czasie. Kazda zmiana niniejszego Regulaminu wymaga formy
pisemnej;

5. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 21.10.2022.

Zespot Projektowy

Anetta Swiech

Anna Chabinska- Wegrecka
Bogumita Mi$§
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